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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ocafia, 21 de Septiembre de 2023

Sefior (a)

LAID SAMIRA PAREDES CASADIEGO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4658550
Coordinadora Académica

Centro CIES

Ocaia

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Septiembre del afio 2023

Laura Marcela Alsina Correa, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.098.605.931 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro CIES, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTAY SIETE MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS CON 00 CENTAVOS
(S 37.963.958). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) el valor
total del contrato es TREINTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA Y OCHO PESOS CON 00 CENTAVOS (S 37.963.958) suma que fue y serd pagada por el
SENA en mensualidades vencidas de CUATRO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS
TREINTA PESOS CON 00 CENTAVOS (S 4.096.830), o proporcional a la ejecucion de la
correspondiente mensualidad. CLAUSULA TERCERA: RECURSOSEI valor de los honorarios de la
presente adicién y prdrroga del contrato se hard con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 423, cargado al Registro Presupuestal No.45223, expedido por el Grupo de Apoyo
Administrativo Mixto de la Regional Norte de Santander

Plazo: Hasta el 15 de diciembre de 2023.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la formacion
profesional integral que programe el centro de formacién en la red de conocimiento ENERGIA
ELECTRICA - ALTURAS en sus diferentes niveles y modalidades.

Obligaciones Especificas:
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la planeacién
de los procesos formativos
de acuerdo con los
lineamientos
institucionales, para el area
temadtica del objeto
contractual

Realizar la planeacion
de la formacidn
profesional integral a su
cargo  (Titulada o
complementaria).

Complementaria

e Ficha: 2840752,
Trabajador
autorizado para
trabajo seguro en
alturas.

e Ficha: 2840751,
Trabajador
autorizado para
trabajo seguro en
alturas.

e Ficha: 2840748,

Trabajador
autorizado para
trabajo seguro en
alturas.

e Ficha: 2844400,
Trabajador
autorizado para
trabajo seguro en
alturas.

e Ficha: 2840750,

Coordinador para
trabajo seguro en
alturas.

e Ficha: 2816299,
Trabajador
autorizado para
trabajo seguro en
alturas.

Link del OneDrive del
portafolio del instructor

Portafolio general:

Link, portafolio de las fichas:

https://acortar.link/kdsPj7
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e Ficha: 2796690,
Coordinador para
trabajo seguro en
alturas.

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el curriculo,
desarrollo curriculary
proyecto formativo de los
programas del drea
tematica objeto del
contrato

Desarrollar actividades

de formacion
profesional integral en
los siguientes
programas.

Complementaria:

e Ficha: 2840752,
Trabajador
autorizado para
trabajo seguro en
alturas. Horas 32

e Ficha: 2840751,
Trabajador
autorizado para
trabajo seguro en
alturas. Horas 32

e Ficha: 2840748,

Trabajador
autorizado para
trabajo seguro en
alturas. Horas 32

e Ficha: 2844400,
Trabajador
autorizado para
trabajo seguro en
alturas. Horas 32

e Ficha: 2840750,

Coordinador para
trabajo seguro en
alturas. Horas 8

e Ficha: 2816299,
Trabajador
autorizado para

Link del portafolio planear de

la ficha.

Ficha: 2840752 Link,
https://acortar.link/DN7j5B

Ficha: 2840751 Link,
https://acortar.link/Kjbp18

Ficha: 2840748 Link,
https://acortar.link/RES8OUS

Ficha: 2844400 Link,
https://acortar.link/C4UhoQ

Ficha: 2840750 Link,

https://acortar.link/YbxtrF

Ficha: 2816299 Link,
https://acortar.link/mhHMY7
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trabajo seguro en
alturas, Horas 16

e Ficha: 2796690,
Coordinador para
trabajo seguro en
alturas, Horas 8

TOTAL: 160 Horas

Ficha: 2796690 Link,
https://acortar.link/EGCehZ

Aplicar seguin la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
curricular y proyecto
formativo de los programas
del drea temdtica objeto
del contrato.

Registrar la actualizacion
de las guias, el avance
programado mensual,
segun el plan de trabajo
concertado através de la
plataforma LMS
Territorium.

Complementaria

e Ficha: 2840752,
Trabajador
autorizado para
trabajo seguro en
alturas.

e Ficha: 2840751,
Trabajador
autorizado para
trabajo seguro en
alturas.

e Ficha: 2840748,

Trabajador
autorizado para
trabajo seguro en
alturas.

e Ficha: 2844400,
Trabajador
autorizado para
trabajo seguro en

Link del portafolio Planeacién

pedagdgica de la ficha.

Ficha: 2840752 Link,
https://acortar.link/B3Jn1Q

Ficha: 2840751 Link,
https://acortar.link/8npE6N

Ficha: 2840748 Link,
https://acortar.link/RESOUS

Ficha: 2844400 Link,
https://acortar.link/qMG43k
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alturas.

e Ficha: 2840750, Ficha: 2840750 Link,
https://acortar.link/YbxtrF

Coordinador para
trabajo seguro en
alturas.

e Ficha: 2816299,
Trabajador
autorizado para
trabajo seguro en
alturas.

Ficha: Ficha: 2816299 Link,
https://acortar.link/mhHMY?7

e Ficha: 2796690,
Coordinador para Ficha: 2796690 Link,

trabajo seguro en https://acortar.link/C44s2U
alturas.

4 | Cargar dentro del contrato | Informe  de  Gestidén | Informe contractual GF y GC

(SECOP 1l) las cuentas de contractual e informe de | adjuntos en el SECOP Il.
cobro en las fechas gestion financiera,
mencionadas por el presentados en la fecha
supervisor. establecida por el centro.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 9455271137 de la planilla, mes Agosto, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 -

“Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

Frniar U Wveca

LAURA MARCELA ALSINA CORREA
Contratista
C.C. No. 1.098.605.931

Recibi a satisfaccion:

Firmado digitalmente por
LAID SAMIRA PAREDES

o
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LAID SAMIRA PAREDES CASADIEGO
Supervisor Contrato C01.PCCNTR.4658550
Coordinadora Académica
Centro CIES - Ocairia
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